
       

 
Offre d’emploi en CDD 18 mois  

Co-animateur.rice Guid’Asso Aveyron 
Chargé.e d’accompagnement 

 
 
 
 
Créée en 1991, l'URQR est une association qui œuvre pour un développement social local par une approche et 
des méthodologies basées sur les valeurs de l’éducation populaire. La finalité de l’URQR est de permettre à 
chacun(e) d’être citoyen acteur et auteur de son territoire.  
L’URQR intervient à l’échelle bi départementale Aveyron-Lot, sur quatre plans : 
• L’appui aux structures de l’économie sociale et solidaire dont les associations ; 
• L’accompagnement des collectivités territoriales, institutions publiques ou privées et tous collectifs portant 
des projets participatifs ; 
• La formation tout au long de la vie ;  
• L’expérimentation territoriale et citoyenne et la recherche-action. 
 
Conseil et accompagnement 
Structure porteuse des Dispositifs Locaux d’Accompagnement de l’ESS Aveyron et Lot, l’URQR accompagne les 
structures d’utilité sociale dans la pérennisation et la consolidation de leurs emplois et de leurs activités. 
Référencée par l’Etat depuis le 1er juillet 2024 « Guid’Asso Accompagnement Généraliste » en Aveyron et dans 
le Lot, elle assure des missions de conseil, d’accompagnement et de formation à destination des associations et 
porteurs de projet. L’URQR est également co-animatrice Guid’Asso 12 et 46, qui vise à structurer la mise en 
réseau des acteurs de l’appui associatif.  
 
Formation 
L’URQR est organisme de formation. Chaque année, l’association propose un programme de formation autour 
de sujets comme la création et le développement de projet, les finances et la comptabilité associative, 
l’animation de collectifs, l’innovation sociale. Elle conçoit également des contenus de formation sur-mesure à la 
demande. L’association est aussi un site de proximité pour des stagiaires du DAEU-A à distance pour lesquels 
elle propose du soutien pédagogique et méthodologique.  
 
Etude et appui à la concertation 
L’URQR conçoit des propositions d’accompagnement pour des collectivités territoriales, institutions et collectifs 
afin de les appuyer dans l’émergence et le développement de leurs projets par des méthodes participatives 
(ex : diagnostic social, élaboration d’un projet éducatif, animation de réunions publiques, etc.). L’URQR travaille 
également sur des thématiques repérées dans le cadre de ses interventions ou sur des problématiques qu’elle 
souhaite explorer et sur lesquelles elle souhaite agir, par la méthode de la recherche-action. 
 
 
 

 Vocation du poste :  
- Assurer la co-animation du réseau Guid’Asso en Aveyron, aux côtés du Délégué Départemental à la Vie 
Associative du SDJES 12 
- Assurer des missions d’accompagnement de projets participatifs et d’appui à la concertation 
 



       

 Missions :  
 
1) Co-animation Guid’Asso (0,50 ETP) 
 
Guid’Asso est la nouvelle marque déployée par l’Etat pour identifier, au niveau national, les structures de 
l’appui associatif. Depuis 2023, l’URQR est désignée co-animatrice, aux côtés du SDJES 12, pour assurer le 
déploiement du dispositif en Aveyron. 
 
- Apporter un appui à la mise en œuvre et au développement du réseau départemental :  

> Etat des lieux – diagnostic – mobilisation (premier état des lieux réalisés en 2023) :  

- Participer à l’élaboration d’un état des lieux permanent (repérage des acteurs de l’appui associatif, 
recueil des besoins et des attentes des associations, recensement des outils et autres initiatives 
innovantes en matière de soutien à la vie associative, cartographie) ;  

- Participer à la mobilisation de nouveaux acteurs locaux ;  

- Mettre en œuvre le diagnostic à l’échelle départementale, en cohérence et complémentarité avec la 
stratégie en région, en sensibilisant et accompagnant les acteurs dans la dynamique d’état des lieux 

- Veiller sur l’adéquation entre l’offre et la demande (analyse des besoins) ;  

- Améliorer la connaissance de la vie associative locale (consolidation des données). 
> Déploiement  

- Identifier les axes de déploiement pour mieux répondre aux besoins du territoire en terme d’appui à 
la vie associative 
- Apporter sa connaissance de la vie associative locale dans la co-construction en lien avec le DDVA, les 
autres co-animateurs départementaux et les co-animateurs régionaux (dont Le Mouvement Associatif 
Occitanie) 
- Valorisation du dispositif  
 
- Co-animer le réseau départemental :  
- Participer aux espaces d’animation mis en place par les co-animateurs régionaux ;  

- Participer à l’articulation et à la mobilisation des membres du réseau ;  

- Élaborer une dynamique collective en organisant des temps d’échanges et de travaux en commun 
(assurer le relai et le partage d’informations ; développer, animer et accompagner la prise en main des 
outils du réseau ; favoriser la mise en commun via le partage de ressources, d’expériences, de 
connaissances et de savoir-faire) ;  

- Favoriser la montée en compétences des acteurs, notamment par :  

• la mise en place d’une communauté apprenante (en lien avec les futurs travaux nationaux) ;  

• la contribution au processus de formation des acteurs (au niveau régional et/ou départemental).  
- Mettre en place des outils de communication et de valorisation du réseau en lien avec les outils 
produits au niveau régional (newsletter, flyers, etc.). 

 
- Contribuer à la dynamique et au déploiement de Guid’Asso au plan régional et national :  
- Apporter son expertise aux chantiers régionaux et nationaux ;  

- Participer aux espaces de concertation et de travail mis en place par les co-animateurs régionaux ;  

- Participer aux espaces de concertation et de travail mis en place au plan national, en tant que de 
besoin.  
 
 
 
 
 
 



       

 
 
 
2) Accompagnement de projets participatifs et d’appui à la concertation (0,30 ETP) 
 
L’URQR accompagne des collectivités territoriales ou des groupes multi-acteurs dans l’élaboration de leurs 
projets associant diverses parties prenantes (usagers, familles, habitants, professionnels, élus, techniciens, 
…).. Nous concevons des propositions d’accompagnement sur-mesure, s’appuyant sur des outils conçus et 
déjà expérimentés ayant pour vocation de faciliter l’émergence de l’intelligence collective. L’URQR réalise 
principalement ses missions d’appui à la concertation dans le domaine « social, vie sociale, vie locale » : 
petite enfance, jeunesse, parentalité, animation de la vie sociale, accès aux droits, éducation, 
développement du pouvoir d’agir, inclusion, participation, etc… 
 
- Conduire des missions d’accompagnement et d’appui à la concertation pour le compte de collectivités 
territoriales ou groupes multi-acteurs (réalisation des interventions en binôme) : 
- Co-élaboration de propositions d’interventions et devis 
- Rencontre des bénéficiaires et prise en compte des demandes 
- Accompagnement de groupe-projet : processus participatif, appui à la démarche de projet, aide à la 
décision 
- Préparation et animation d’ateliers participatifs, conception d’outils d’animation et de facilitation 
- Aide à la concrétisation de projet 
- Rédaction de compte-rendu et de livrables 
Projets possibles à venir : Accompagnement d’un Projet Educatif De Territoire, Concertation autour des 
jeunesses rurales 
 
 
 Compétences et connaissances recherchées :  

 Expérience dans la vie associative, l’animation de réseau et l’accompagnement de projet  

 Aptitude à la conduite d’une mission incluant la mobilisation et l’animation de partenariats 
locaux 

 Connaissance du fonctionnement associatif et de l’écosystème des acteurs du monde 
associatif 

 Capacité et techniques d’animation de réseau et de réunions 

 Maîtrise de la méthodologie de projet 

 Techniques liées à l’élaboration d’un diagnostic permanent : enquête, questionnaire, 
entretien, écoute, reformulation, synthèse, analyse 

 Expérience dans l’animation de groupe avec des méthodes issues de l’éducation populaire 

 Capacités d’accompagnement : écoute, compréhension, traduction, synthèse, analyse, 
médiation, reformulation, animation de réunions 

 Compétences numériques : traitement de texte, connaissance d’outils collaboratifs à distance, 
logiciel de newsletter 
 

 
 Aptitudes personnelles recherchées : 

 Autonomie, sens des responsabilités 

 Organisation, planification et rigueur dans le suivi de la mission 

 Ecoute active, aisance orale, fortes qualités relationnelles 

 Capacité d’animation et goût du travail en équipe 

 Appétence pour la pluridisciplinarité 
 
 



       

 
 
 
 Caractéristiques et organisation du poste : 

 Sous l’autorité du conseil d’administration et de la coordinatrice 

 Travail en lien avec la co-animatrice Guid’Asso Lot et chargée d’accompagnement salariée de l’URQR 

 Niveau Bac +5 ou niveau universitaire inférieur avec expérience significative, dans le domaine associatif, 
de l’animation de réseau ou de l’accompagnement de projets participatifs 

 CDD du 18 mois, à pourvoir courant septembre 2024, temps de transmission prévu  

 28 heures hebdomadaires – travail sur 4 jours, télétravail possible 

 Permis B obligatoire : déplacements fréquents (Aveyron et ponctuellement au niveau régional) 

 Horaires variables et possibilité de travail en soirée 

 CCN des organismes de formation  

 Rémunération brute mensuelle : 1 950 euros 

 Complémentaire santé 
 
 
 
 

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation au plus tard le 31 août 2024 par e-mail à : 

coordination@urqr.org ET president@urqr.org 
Merci de bien envoyer vos candidatures aux 2 adresses email. 

 

 
Université Rurale Quercy Rouergue 

Bâtiment Interactis 
Chemin de 13 Pierres 

12200 VILLEFRANCHE DE ROUERGUE 
05 65 81 26 64 

 

Entretiens de recrutement prévus le vendredi 13 septembre 2024 dans nos locaux. 


