
L'ESS EN OCCITANIE

Associations

Inscrivez vous pour suivre 
l'actualité de l'ESS en Occitanie

Les derniers chi�res de lʼESS témoignent dʼun recul de lʼemploi et du 
nombre dʼétablissements, à lʼéchelle nationale comme en Occitanie. La 
région est particulièrement touchée, avec une baisse de lʼemploi salarié 
plus marquée quʼau niveau national, faisant de lʼOccitanie la deuxième 

région ayant perdu le plus dʼemplois dans lʼESS.

Situation au deuxième semestre 2025

Les mutuelles sont le principal moteur de croissance de lʼemploi dans 
lʼESS. Leur progression sʼaccélère fortement en 2025, pour atteindre
+7,5 % au T4 2025, soit la plus forte hausse de toutes les familles.

Focus emploi selon les composantes 
juridiques de l'ESS

Conjoncture 2026

Les fondations maintiennent une dynamique positive et stable, 
avec des créations dʼemplois continues sur toute la période, malgré 
un léger ralentissement fin 2025.

Les associations montrent un retournement de tendance en 2025 : 
Après une croissance soutenue en 2024 (+1,7 %), lʼemploi recule 
progressivement jusquʼà -1,2 % au T4 2025.

Les coopératives connaissent une baisse continue de lʼemploi sur 
toute la période. Le recul sʼaccentue trimestre après trimestre pour 
atteindre -3,6 % fin 2025, soit la plus forte contraction observée.

Evolution selon les secteurs d'activités ESS
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Action sociale

-1901 postes

-73 établissements

Coopératives
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Mutuelles
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Fondations
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+32 établissements
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https://mailchi.mp/9c1856e003e6/inscription-newsletter


 
NIVEAU NATIONAL

 
- 0,46 %

De diminution des e�ectifs salariés ESS
Soit ‒ 10 447 postes

 
-0.29%

Recul du nombre dʼétablissements ESS
Soit ‒ 503 établissements

 
Source : Observatoire national de lʼESS 
(Note de conjoncture ESS France)
 
 

NIVEAU RÉGIONAL
- 0,75 %

De diminution des e�ectifs salariés ESS
Soit ‒ 1 430 postes

-0.34%
Recul du nombre dʼétablissements ESS

Soit ‒ 59 établissements
L̓ Occitanie est la 2e région à avoir perdu 

plus dʼemplois (après Ile de France)

SITUATION AU DEUXIEME SEMESTRE 2025

 Note de conjoncture ESS France

https://www.ess-france.org/note-de-conjoncture-du-deuxieme-semestre-2025-l-ess-perd-des-emplois


Comment lire cette note ?

Les chi�res présentés dans cette note proviennent 

de l’URSSAF, via un partenariat avec les 

Chambres Régionales de l’Économie Sociale et 

Solidaire (CRESS). Ils permettent de suivre 

l’évolution du nombre d’établissements et des 

e�ectifs salariés dans l’économie sociale et 

solidaire (ESS).

Un établissement correspond à un lieu d’activité 

(site), rattaché à une entreprise. Une même 

entreprise peut ainsi regrouper plusieurs 

établissements.

Les e�ectifs salariés correspondent au nombre de 

salariés déclarés par les établissements. Ils 

re�ètent ainsi le volume d’emploi associé à ces 

lieux d’activité, à une période donnée.

 

Quelle période est étudiée ? 

On compare le 4ᵉ trimestre 2025 au 4ᵉ trimestre 

2024. Cela permet de voir l’évolution de l’emploi sur 

un an (appelée aussi glissement annuel).

 

 

Méthodologie

Que couvrent ces données ?

 

Les données concernent uniquement les employeurs 

du secteur privé relevant du régime général de la 

Sécurité sociale. Elles excluent :

les structures publiques,

le secteur agricole (rattaché à la Mutualité Sociale 

Agricole),

les particuliers employeurs.

Les structures non-employeuses

 

Pourquoi les chi�res peuvent-ils évoluer ?

 

Les données de l’URSSAF peuvent être corrigées 

après leur première publication. Cela signi�e que les 

résultats peuvent légèrement changer d’une note à 

l’autre, sans que cela re�ète forcément une évolution 

réelle.

  

Qu’entend-on par ESS ici ?

 

Dans cette note, l’ESS regroupe les associations, 

coopératives, mutuelles et fondations. 

Les sociétés commerciales de l’ESS (SCESS), 

pourtant reconnues par la Loi ESS de 2014, ne sont 

pas encore incluses faute de données disponibles.
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