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OFFRE D’EMPLOI 
CHARGÉ.E DE PROJETS EDUCATIFS 

 

 
 
LA STRUCTURE 
 
Née en 2006, e-graine est un mouvement associatif 
d’éducation populaire composé de bénévoles et de 
professionnel·les, regroupé·es au sein de 9 
associations locales, d’une union des associations e-
graine et d’organisations spécialisées. Nous nous 
appuyons sur le référentiel éducatif de l’Éducation à 
la Citoyenneté Mondiale, défini par l’UNESCO, et 
avons pour ambition de cultiver le sentiment 
d’appartenance à une humanité commune.  
 
Nous aspirons à être des tisseur·ses de liens entre les 
savoirs, les acteur·trices de la société, et ainsi des 
accompagnateur·trices de l’engagement citoyen 
vers des territoires plus solidaires et responsables ! 

 
L’ensemble des associations e-graine se réunit autour 
d’un projet associatif commun, actualisé en 2021. Au cours 
de ce processus participatif, elles ont également défini 
des ambitions collectives à 2026. Découvrez le projet 
associatif par ici, et par là la vidéo « e-graine accompagne 
l’engagement citoyen ». 
 
L’équipe d'e-graine Occitanie est à la recherche 
d’une personne motivée par ce projet collectif fort ! 
 
 

 
 
 

LE CONTEXTE 
 
Nous sommes actuellement une équipe de 7 salariées et 1 volontaire qui travaille autour de 
3 thématiques : 

− l’ouverture au monde et la déconstruction des préjugés ; 
− la découverte de l’économie sociale et solidaire et des métiers de la transition 

écologique ; 
− l’engagement citoyen sur les territoires. 

 

https://www.e-graine.org/le-projet-associatif-e-graine/
https://www.youtube.com/watch?v=qbgADbHeF2Q
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Nous portons des projets de différents types : 
− Actions éducatives : stands, expositions immersives, ateliers et parcours 

pédagogiques ; 
− Création d’outils pédagogiques ; 
− Formations des professionnel·les ; 
− Coopérations entre acteur·trices des territoires. 

  

LES MISSIONS 
 
Le.la chargé.e de projets a en charge la mise en œuvre de projets d’animation de typologie 
variable : créations de parcours éducatifs et d’outils pédagogiques, animation d’ateliers de 
sensibilisation et accompagnement à l’engagement. 
 
Il.elle sera plus particulièrement en charge de l’animation d’ateliers et de parcours 
pédagogiques en lien avec la découverte de l’économie sociale et solidaire et des métiers de 
la transition écologique.  
 
Il·elle contribuera également à la création d’outils pédagogiques pour la prévention déchets 
(4 mois), et un autre sur la sensibilisation à l’ESS. 
 
Il.elle se déplacera en Haute-Garonne, dans le Tarn et sur les départements limitrophes plus 
ponctuellement, pour mener les actions pédagogiques. 
 
Ses principales activités seront :  
 
Ingénierie pédagogique et animation : 70% 

− Animer des ateliers, des parcours éducatifs  
− Concevoir des outils pédagogiques innovants 

 
Gestion de projets : 20% 

− Garantir la qualité pédagogique des animations et l’impact social des actions 
− Assurer la gestion opérationnelle des projets pédagogiques 
− Participer à la rédaction d’appels à projets 

 
Vie de l’association : 10% 

− Prendre part aux temps d’équipe et du mouvement e-graine 
− Participer et animer les temps forts de la vie associative 

 

PROFIL RECHERCHE 

 
Formation 
Titulaire d’un diplôme Bac+3 minimum, de préférence dans l’animation socio-culturelle, des 
sciences de l’éducation ou sciences psychosociales 
 
Expérience 

− Expérience d’au moins 2 ans dans un poste similaire (création pédagogique et 
animation/médiation) 

− Une expérience d’animation auprès des publics jeunes sera demandée 
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− Une expérience en milieu associatif sera appréciée 
 
Connaissance des sujets 

− Une maîtrise des enjeux de la transition écologique et sociale 
− Une connaissance des principes et valeurs de l’ESS  

 
Ce poste est fait pour vous si : 

− Vous cherchez à travailler dans une structure qui a du sens  
− Vous êtes à l’écoute et force de proposition 
− Vous êtes autonome, polyvalent·e et aimez travailler en équipe  

 
Nous voulons vous rencontrer ! 
 
 

MODALITÉS DU POSTE 

 
Prise de poste : le 03 février 2024 
Type de contrat : CDD de 10 mois non cadre- à temps complet.  
39h hebdomadaires et RTT (possibilité de 35h) 
Rémunération : Indice 305 de la convention collective de l’animation (env. 2 100€ brut) + 
prise en charge à 100% de la carte d’abonnement aux transports en commun Tisséo, prise 
en charge à 50% de la complémentaire santé et 50% de la prévoyance. 
Lieu : Tiers-lieu la Bouillonnante, (24 rue du général ferrié, 31500 Toulouse) 
Possibilité d’effectuer 2 jours de télétravail par semaine 
 

Particularités du poste :  
- Animations en soirées et week-end régulières 
- Déplacements réguliers en Haute Garonne et dans le Tarn 
- Déplacements occasionnels à prévoir en région Occitanie et au niveau national 
- Participation une fois par an au week-end de développement dont le lieu tourne au 
niveau national 
- Permis B nécessaire 
 
PROCESSUS DE RECRUTEMENT 

 
Vous pouvez envoyer votre candidature à contact@e-graine-oc.org en précisant 
dans l’objet : Candidature chargé.e de projets + votre nom et prénom 
 
Si vous êtes actuellement en poste ou n’habitez pas à Toulouse, merci de préciser 
la date à laquelle vous pourriez prendre vos fonctions. 
 
Etude des candidatures au fil de l’eau 
Entretiens les 15 et 16 janvier 2024.  
 
 


