OFFRE D’EMPLOI
Délégué(e) régional(e) (H/F)
Poste a pourvoir a partir du 1°" septembre 2025

Sela[31=) COOPERATIVES

L’Union Régionale des Scop et des Scic Occitanie - pole Méditerranée est une association qui fédere un réseau
de plus de 180 entreprises coopératives (Scop et Scic) présentes dans tous les secteurs d’activité.

L'union régionale apporte son appui a la création et au développement des entreprises coopératives, a
travers des missions de conseil juridique et coopératif, d’ingénierie financiére, de formation et la mise a
disposition d’outils financiers spécifiques. Elle anime par ailleurs le réseau de ses adhérents afin de contribuer
a créer un contexte facilitant leur développement. L'union régionale porte également Alter’Incub, incubateur
régional d’'innovation sociale et Alter’'Venture, accélérateur d’entreprises a impact.

Au sein d’une structure de 14 salariés, dans le cadre d’'un remplacement pour évolution interne, sous la
responsabilité du Directeur, la ou le délégué.e régional.e a pour mission principale d’accompagner la
création, la consolidation et le développement des sociétés coopératives du territoire (départements 11,30,
34, 48 et 66).

» CONTENU DE LA MISSION

v' Accompagner la création d’entreprises coopératives (SCOP ou SCIC) ou de groupements
d’entreprises coopératives

v" Conseiller sur des questions juridiques (droit coopératif), fiscales, sociales et économiques

v Suivre un portefeuille d’une trentaine de TPE et PME coopératives (conseil en développement,
vie coopérative, gestion, organisation, RH, financement et formation)

v" Animer un réseau d’entreprises et promouvoir I'entreprise coopérative

v" Animer des formations coopératives

v Assister les audits de révision coopérative

» PROFIL RECHERCHE

De formation niveau Master dans une discipline économie sociale et solidaire, économique, gestion, finance,
développement des entreprises, développement territorial, vous disposez d’'une bonne connaissance
générale de I'entreprise, d’'une expérience professionnelle d’au moins 2 ans dans I'accompagnement et la
création d’entreprises ou a une fonction clé au sein d’'une PME. Vous avez un intérét réel pour I'économie
coopérative et I'économie sociale et solidaire en général. La connaissance de I'activité de conseil est
indispensable, une expérience de coaching de dirigeants, cadres et équipe de salariés sera un plus pour le
poste.

» INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Lieu de travail : poste basé sur Montpellier, Hotel de la Coopération — 55 rue Saint-Cléophas mais nécessitant
de nombreux déplacements (départements 11, 30, 34, 48 et 66)

Permis B obligatoire

Type de contrat : CDI temps plein

Rémunération brute annuelle : entre 27 600 € et 34 600 €, selon expérience

Autres rémunérations : prime vacances, chéques déjeuner, mutuelle (100%), prévoyance

Convention Syntec

DEROULE DU RECRUTEMENT :

Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) le 3 juillet 2025,
par courriel, a Marina ASSOULINE : urocmed@scop.coop

Test écrit de 3h le vendredi 11 juillet 2025 matin


mailto:urocmed@scop.coop

