
PIERRES D’ESPOIR – OFFRE DE POSTE 

ANIMATEUR.TRICE – DÉVELOPPEUR.SE DE PROJETS ASSOCIATIFS (H/F) 

QUI SOMMES-NOUS ?

Née en 1980, l’association Pierres d’Espoir est issue d’une forte mobilisation citoyenne engagée 
dans la lutte contre les inégalités. Depuis 1983, elle est propriétaire d’un immeuble où elle gère 
cinq appartements sociaux ainsi que des locaux d’animation.

Aujourd’hui, l’association développe plusieurs activités solidaires avec l’ambition de construire un 
tiers-lieu d’inclusion et d’autonomie économique et sociale, favorisant la mixité sociale et culturelle. 
Les actions menées à ce jour sont une cantine solidaire (Le Mesclun) qui propose des repas à prix 
libre préparés à partir d’invendus alimentaires, un répar’café, un groupement d’achat. 

Curiosité, solidarité, créativité et engagement collectif sont au cœur de notre projet.

VOTRE MISSION

Contribuer au développement et à la coordination des activités de l’association, sous la responsa-
bilité du bénévole référent pour ce qui concerne la coordination et le bon déroulement des actions 
menées et sous la gouvernance du Collectif  dirigeant  pour ce qui concerne les orientations glo-
bales et spécifiques qui encadre le choix des actions ainsi  que les modalités de leur mise en 
œuvre. 

Vos missions combinent trois domaines d’intervention : 
- le montage et l’animation de projets, 
- la coordination des bénévoles avec une attention particulière dans la recherche de solutions à 
l’accompagnement des plus fragiles d’entre eux pour favoriser confiance en soi et autonomie.
- un appui à la gestion des normes, de la logistique, de l’intendance  et de l’administration néces-
saire à ces activités.

Coordination et animation de la vie associative 

 Aider à l’accueil 
 Repérer et mobiliser de nouveaux bénévoles et porteurs d’initiatives au travers des temps 

d’échanges conviviaux permettant d’identifier de nouveaux besoins et d’alimenter la straté-
gie associative.

 Accompagner ces bénévoles à réussir leurs projets y compris dans l’organisation possible 
d’événements 

 Coordonner les activités dans une logique de cohérence et de bonne utilisation des locaux 
et du matériel (planning, répartition, normes…) 

 Participer aux réunions du Collectif dirigeant selon les sujets.

Gestion administrative et communication

 Prendre en charge le secrétariat et la communication de l’association (lettre d’infos, site, ré-
seaux sociaux, affichage, presse)

 Contribuer à l’animation, l’entretien et le renforcement des liens avec les partenaires.
 Contribuer aux démarches de recherche de financement



Appui aux activités culinaires du Mesclun, notre cantine solidaire

Le Mesclun est actuellement le lieu qui accueille majoritairement des bénévoles fragilisés. Aussi, 
sous la responsabilité du bénévole référent, il s’agira de participer à la coordination et au bon dé-
roulement de cette activité (gestion et animation des équipes en poste, en nombre et compé-
tences). Dans ce cadre, être en capacité de remplacer un bénévole en cuisine pourra s’avérer né-
cessaire. Aider à la récupération des denrées, à la gestion des produits, au respect des normes 
d’hygiène rentre aussi dans les tâches à prendre en charge..

PROFIL RECHERCHÉ

FORMATION :  Bac+2 souhaité ou expérience significative dans l’un des domaines suivants 

 Animation et gestion de projets associatifs
 Travail social à visée d’émancipation collective / Développement social local

EXPÉRIENCE :  1 à 3 ans d’expérience professionnelle ou de responsabilité bénévole dans 
le secteur associatif ou social est souhaité.

COMPÉTENCES

Vous avez de bonnes qualités rédactionnelles et maîtrisez les outils informatiques (la connais-
sance de Canva serait appréciée).  Vous êtes autonome et organisé.e. Vous avez du goût pour la 
cuisine : une formation HACCP (règles d’hygiène sanitaire appliquées au domaine alimentaire) se-
rait un plus.

SAVOIR ÊTRE

Vous êtes accueillant.e, dynamique, engagé.e. Vous aimez faire avec les autres, encourager les 
initiatives collectives, donner confiance pour fédérer des personnes d’horizons variés. Vous savez 
identifier et gérer les situations complexes avec calme et bienveillance. Vous aimez travailler en 
équipe et possédez le sens des responsabilités.

VOUS VOULEZ CONTRIBUER CONCRÈTEMENT  À UN MONDE PLUS SOLIDAIRE, 
 VOUS POSTULEZ AU BON ENDROIT !

CONDITIONS DU POSTE

 CDI intermittent de 24h/semaine 
 Horaires à définir ensemble avec disponibilité ponctuelle en soirée ou week-ends 
 Rémunération à partir de 1 312 € brut par mois négociable selon profil et expérience.
 Convention collective ECLAT.
 Permis B

CANDIDATURE

Envoyez votre CV et une présentation libre de vous-même, avec vos motivations à 

Association Pierres d’Espoir – 354 rue Nationale – Cahors 46000 
Adresse courriel : pierresdespoir@gmail.com. 

La date limite d’envoi des candidatures est le 28 juin 2026 pour une prise de poste en sep-
tembre 2026.

mailto:pierresdespoir@gmail.com
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